Outil de sélection et d'évaluation des notes
conceptuelles du Fonds AIMS
ORGANISATION CANDIDATE :

1. Vérification des conditions d'éligibilité (réussite / échec)

Critere

Description

Réussite /

Seuil
budgétaire

Organisation
a but non
lucratif
Statut local

Eligibilité du
pays cible

Connaissance

du Fonds
AIMS
Eligibilité de
I'activité

Le budget prévisionnel ne dépasse pas le plafond
fixé (par exemple, 200 000 dollars par cycle de
financement).

Le candidat confirme son statut d’organisation a
but non lucratif.

L’organisation est enregistrée dans le pays cible
et légalement constituée, avec son siege social
dans un pays éligible aux subventions du Fonds
AIMS.

Le pays proposé correspond aux critéres
d’éligibilité du Fonds AIMS pour I'objectif
sélectionné.

Eligibilité des pays : Cycle 2

Objectif 1 : Angola, Cameroun, Myanmar, Népal

Objectif 2 : Bangladesh, Burundi, Ethiopie, Ghana,
Madagascar, Sénégal

Objectif 3 : Bangladesh, Ghana, Madagascar,

Nigeria, Tanzanie
Le candidat confirme avoir participé ou visionné
le webinaire/l'enregistrement « Guide a I'intention
des candidats — Cycle 2 ».

La proposition n’inclut pas d’activités non
éligibles (achat de DMPA-SC ou d’autres produits
de santé, prestation de services de routine*,
recherche nécessitant une autorisation éthique).

*La prestation de services de routine comprend : la
rémunération des prestataires, le soutien aux activités
régulieres qui sont censées étre assurées par un
établissement de santé ou un prestataire.

Echec
[0 Réussite
[ Echec

O Réussite
O Echec

O Réussite
O Echec

O Réussite
O Echec

O Réussite
[ Echec

O Réussite
O Echec

Les candidats qui ne remplissent pas I'un des critéres ne feront pas I'objet d'un

examen complet.
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2. Evaluation technique (notation pondérée)
Note maximale : 100 points ou 90 points pour 'objectif 3

A remplir par 2 a 3 évaluateurs du personnel d'AIMS ; les notes moyennes seront
ensuite calculées.

A. Pertinence et cohérence (30 points)

Sous-critére \ Points Remarques
Clarté de la formulation Oou 10 Montre clairement I'existence d’'une lacune,
du probléme étayée par des données factuelles, en

adéquation avec les étapes de développement
du marché de I'auto-injection du DMPA-SC.
Adéquation avec I'objectif 0 ou 10 Les activités correspondent de maniére

retenu du Fonds AIMS appropriée aux exigences des objectifs 1, 2 ou
3 et au stade de développement du pays.

Adéquation avec les Oou 10 Démontre 'engagement du ministére de la
priorités du ministére de (sans Santé, I'alignement des politiques ou son
la Santé (objectifs 1 et 2)  objet soutien.

pour

I'objectif

3)

B. Activités proposées et approche (30 points)

Sous-critére Points Remarques

Faisabilité de 0,50u 10 Les méthodes sont réalistes, adaptées au

I'approche contexte, techniquement valables et (le cas

d'intervention échéant) les stocks disponibles de DMPA-SC
sont suffisants pour soutenir les activités.

Clarté et spécificité 0,50u10 Comprend des détails sur la formation (nombres,

des activités personnels, lieux) ou la stimulation de la
demande (zones géographiques, supports,
canaux).

Contribution a la 0,50u10 Lien solide entre les activités proposées et les

résolution du résultats escomptés.

probléme identifié

C. Capacités et expérience (15 points)

Sous-critére Points Remarques
Capacité Oou 10 Justifie d'une expérience pertinente dans les
organisationnelle domaines de la santé sexuelle et reproductive,

du planning familial ou des initiatives de
développement des marchés.

Structure de I'équipe Ooub La composition proposée de I'équipe ou la
structure du personnel est adaptée a la mise en
ceuvre des activités.
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D. Calendrier et capacité d'exécution (15 points)

Sous-critére Points Remarques

Calendrier réaliste sur 0 ou 10 Les activités sont organisées selon un

9 mois enchainement logique et peuvent étre menées a
bien dans les délais prévus par la subvention.

Etapes clés et Ooub Des étapes claires et mesurables, liées aux

résultats attendus réalisations et aux résultats.

E. Durabilité et renforcement des systémes (10 points)

Sous-critére Points Remarques

Utilisation de Ooub Les activités visent a renforcer les systémes, les
procédés/ressources processus ou les ressources humaines au
durables niveau local.

Potentiel de Ooub Il convient d'expliquer clairement en quoi
développement a plus I'investissement contribue a la maturité du
grande échelle ou marché.

d'impact a long terme

Résumé de I'évaluation globale
Note totale : /100 (*90 pour I'objectif 3)
Pourcentage :

Les niveaux globaux des stocks sont suffisants pour soutenir les activités proposes :
O Oui O Non O N/A

Les activités proposées sont-elles en adéquation avec les objectifs stratégiques pour
ce pays ? ...ooo.....

Remarques générales :

¢ Points forts de la

(o721 o [ o F= (1] - PSPPSR
o  RiSQUES/PrEOCCUPALIONS : ...eeiiiiiee et e e e e e ee e s
e Précisions supplémentaires reqUISes @ ........oooiiiiiiiiiiiiiiiiie e

Recommendation
Recommander I'élaboration d'une proposition compléte O
Ne pas recommander O

Page 3 sur 3



